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Министерство 
здравоохранения Нижегородской области 

приклз 

г. Нижний Новгород 
Nq #/rl 

' О профессиональном конкурсе 
-'1 

<<Лучший фармацевтический работник>> 

С ЦеЛЬЮ сТимулиров€}ния непрерывного профессион€lJIьного р€tзвития, 

ПОВЫШения престижа профессии специ€tлистов с высшим и средним 

фармацевтическим образованием, 

приказываю: 

1. Объявить конкурс профессионапьного мастерства кЛучшиЙ 

фармацевтический работник>. 

2. УтверДитъ Положение о профессионЕuIьном  конкурсе <<Лучший 

фармацевтический работник), согласно приложению. 

3. ГОСУдарственному предприятию Нижегородской области <Нижегородская 

Областная фармацио (далее - ГП НО кНОФ>) организоватъ проведение 

КОНКУРСа <ЛУчший фармацевтический работник> среди аптечных и медицинских 

оргаIIизаций Нижнего Новгорода и Нижегородской областлt. 

4. РУководитеJuIм медицинских организаций организовать содействие в 

привлечении специаJIистов с высшIим и средним фuр*ацевтическим 
образованием для участия в конкурсе. 

5. ГП НО (НОФ>> подвести итоги конкурса и обеспечить их разN,IещенИе на 

сайтах гп но (НоФ) и министерства здравоохранения Нижегородской области. 

6. К<энтроль за исполнением настоящего прик€ва оЬтав,ляю за собой. 

И.о. министра 



.r1, 

прилохtЕнш 
т1 T.т1^lTxTf .)D\/ п fiтrтrк приказу министерства здравоохранения 

Нижегородской области 
yn{3/-i от ,rИ; *r*"/ 20_Цr. 

|.2 Организатором конкурса является Государственное предприяТие 

|.4 Предметом конLурса является оценка гlрофессионЕtльных знаниЙ 

специ€LJIистов с высшим и средним фармацевтическим образованием. 
:

2.Условия прOведения конкурса. 
2,| Конкурс проходит в один этап в интерактивнtrй сРормс. посредствоNI 

прохождения тестиров ания в дистанционном формате. 

2.2 Кr{астию в конкурсе допускаются работникiт аптечных I1 медицинских 

организаций Нижнего Новгорода и Нижегородской области, имеющие высшее 

иl или среднее фармачевтическое образование. 

2.З. Щля 1пrастия в конкурсе необходимо перейтri uо ссылке: 

https:llfuturecloc.minzdrav.gov.rrr/events/konkurs-luchshij-farrцacevticlreskij-rabotnik 

https:llfuturecloc.minzdrav.gov.rrr/events/konkurs-luchshij-farr�acevticlreskij-rabotnik


2.4 Щжы проведения конкурса с 2 авryста 2024 г. по 5 авryста 2024 r. 

Подведение итогов конкурса б августа2024 r.-
2.5 Участие в конкурсе осущеOтвляется посредством самостоятельных 

ответов на вопросы теста в течении 1 часа с момента начала тестиров ания. 

3. Порядок подведения итогов конкурса 

3.1. ОбРаботка результатов конкурса происходит автоматически на 

основании подсчета количества правильных ответов на вопросы теста. За 

каждый правильный ответ присваивается 1 балл. 

З.2. ПеРВОе Место присваивается уIастникам конкурса, набравших 

НаИбОЛЬшее количество баллов. При наличии двух участников с одинаково 

МаКСиМaльным количеством баллов первое место присуждается )лIастнику, 

прошедшему тестирование за наименьшее время. 

Второе место присуждается участнику конкурса, набравшему 

МаКСиМ€lльное количество баллов, но прошедшему тестирование за большее 

BPeMrI, ЧеМ УЧастник, занявший первое место, либо участнику, набравшему 

второе по значению количестRо баллов. 

ТРеТЬе МесТо присуждается растнику, набравшему третье по значению 

количество баллов. 

3.3. Результаты конкурса размещаются на сайте ГП Но кНоФ> и 

МИНИСТерсТВа, направJuIются на личный номер электронного устройства 

уIастникам, занявшим призовые места. 

3.3 УЧаСТНИкаМ конкурса, занявшим по итогам призовые места, вр)пIаются 

ценные подарки на наrIно-практической конференции <БулУщее фармации>, 

коТорая будет проходить на базе ГП НО (НОФ) 8 авryста 2О24 г. в здании МБУК 
<<Нижегородский театр комедии)>. 

4. Защита персональных данных. 

В СОответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 

г. Ns 152-ФЗ <<О персон€lJIьных данньгх), подавм з€UIвку на rIастие в конкУрсе, 

)пIастники конкурса выражают согласие на обработку организатором конкурса 

своих персон€tльньIх данных и подтверждают, что ознакомлены с настоящим 

Положением, порядком и условиями проведения конкурса 


