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 О внесении изменений в постановление Правительства 
Нижегородской области от 28 октября 2022 г. № 860 

Правительство Нижегородской области п о с т а н о в л я е т: 

1. Внести в постановление Правительства Нижегородской 

области от 28 октября 2022 г. № 860 «О дополнительной мере социальной 

поддержки медицинским работникам дефицитных специальностей 

медицинских организаций, функции и полномочия учредителя которых 

осуществляет министерство здравоохранения Нижегородской области, 

расположенных на территории городских населенных пунктов 

(за исключением рабочих, курортных поселков) с численностью населения 

свыше 50 тысяч человек, в виде единовременной денежной выплаты» 

следующие изменения: 

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции: 

«1. Установить на территории Нижегородской области 

дополнительную меру социальной поддержки медицинским работникам 

дефицитных специальностей медицинских организаций, функции 

и полномочия учредителя которых осуществляет министерство 

здравоохранения Нижегородской области, расположенных на территории 

городских населенных пунктов (за исключением рабочих, курортных 

поселков) с численностью населения свыше 50 тысяч человек 

(далее – медицинские организации Нижегородской области), в виде 

единовременной денежной выплаты врачам в размере 1 млн рублей, 

среднему медицинскому персоналу в размере 500 тыс. рублей 

(далее – единовременная денежная выплата).». 
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1.2. Абзацы первый – четвертый пункта 2 изложить в следующей 

редакции: 

«2. Определить, что: 

– право на единовременную денежную выплату имеет 

медицинский работник, являющийся гражданином Российской Федерации, 

окончивший образовательную или научную организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность по реализации 

образовательных программ среднего профессионального и высшего 

медицинского образования, заключивший начиная с 1 января 2022 г. 

с медицинской организацией Нижегородской области бессрочный 

трудовой договор по основному месту работы, предусматривающий 

замещение в соответствующей медицинской организации Нижегородской 

области вакантной штатной должности специалиста среднего 

медицинского персонала, врача-специалиста, включенной в Перечень 

должностей дефицитных специальностей медицинских организаций 

Нижегородской области, при замещении которых предоставляется 

единовременная денежная выплата, утверждаемый ежегодно приказом 

министерства здравоохранения Нижегородской области 

(далее – Перечень), на условиях полного рабочего дня 

с продолжительностью рабочего времени, установленной в соответствии 

со статьей 350 Трудового кодекса Российской Федерации 

(далее – трудовой договор): 

впервые после окончания образовательной или научной 

организации, осуществляющей образовательную деятельность по 

реализации образовательных программ среднего профессионального 

и высшего медицинского образования (специалитет/ординатура); 

в связи со сменой основного места работы при условии, что 

медицинский работник не осуществлял в течение последних 2 лет до даты 

обращения за единовременной денежной выплатой трудовую деятельность 

по специальности, включенной в Перечень по основному месту работы 
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в медицинских организациях, функции и полномочия учредителя которых 

осуществляет министерство здравоохранения Нижегородской области;». 

2. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти 

дней после дня его официального опубликования. 

Губернатор Г.С.Никитин 
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